1.- DATOS DE LA ASIGNATURA

Nombre de la asignatura Contabilidad y Costos

Carrera Ingenieria en Tecnologias de
comunicaciones

Clave de la asignatura

Créditos SATCA 3-2-5

la

Informaciéon vy

2.- PRESENTACION

Caracterizaciéon de la asignatura.

Esta materia apoyara al alumno en la obtencibn de las siguientes
competencias especificas:

* Administrar proyectos basados en tecnologias de la informacion que
mejoren la competitividad o competencia de las organizaciones.

* Realizar consultoria y crear organizaciones en el ambito de las tecnologias
de informacion.

* Administrar proyectos empresariales con estrategias sustentadas en el uso
de las tecnologias de informacion.

Para disefiarla se efectué un estudio de las necesidades que requieren
asignaturas que estan directamente involucradas con la administraciéon de
proyectos y con aquellas vinculadas a fomentar el espiritu emprendedor del
alumno. En términos generales, se identificaron necesidades de elaboraciéon y
andlisis de estados financieros basicos, tales como el balance, el estado de
resultados y los flujos de efectivo. También, se detectd el requerimiento de
determinar costos para los recursos tecnoldgicos, humanos y materiales.

Por ese motivo, ha sido formulada para que el alumno adquiera conocimientos
y habilidades elementales en contabilidad general que podra emplear para
interpretar, construir y resolver modelos de costos para 6rdenes de trabajo y
procesos, donde el primer tipo de modelo se vincula directamente con los
proyectos y el segundo con la empresa.

Los conocimientos y habilidades que desarrolla en el alumno permiten que éste
se desenvuelva con mayor efectividad en materias tales como administracion
gerencial, administracion de proyectos, desarrollo de negocios y auditoria en
tecnologias de informacion.




Intencidon didactica.

El temario estd organizado en cuatro unidades, que abordan los conceptos
basicos de la contabilidad, los conceptos elementales de costos, el costeo por
ordenes de trabajo y el costeo por procesos.

La intencion es desarrollar en el alumno las habilidades para elaborar estados
financieros basicos que permitan realizar estudios de factibilidad econémica y
estimacion de costos de recursos en las asignaturas posteriores que asi lo
requieran. Para ello, se recomienda al catedratico que en clases resuelva
ejercicios elementales para permitir a los alumnos comprender el uso de los
principios que se van adquiriendo en la unidades, para que al final solucione
con ellos uno o dos problema que integren los principios de la unidad
estudiada y algunos de las unidades anteriores. Para ello, el catedratico puede
optar por disefiar ejercicios y problemas o recurrir a los que estan contem-
plados en la bibliografia sugerida. De hecho, se ha recomendado la resolucién
de un problema para algunas unidades como parte de las practicas de labo-
ratorio. En esta materia no se ha recomendado la aplicaciéon de algin software
especializado en contabilidad, sin embargo, el catedratico puede optar por
mostrar como se usa alguno de ellos para ciertas unidades con la Unica inten-
cion de que el alumno tenga un panorama general de su aplicacion. En térmi-
nos generales, se asume que puede emplearse una hoja electronica de calculo
como herramienta durante el curso.

La primera unidad brinda un panorama general de la contabilidad basica,
incluye cuestiones tales como definiciones basicas, cuentas contables, entida-
des, estados financieros e inventarios. Por su extension, se ha calculado que
puede emplear entre 18 y 22 horas de las 80 horas formales para el curso.

Las otras tres unidades estan asociadas con los conceptos elementales del
costo y los sistemas de costeo por érdenes de trabajo y por procesos.

3.- COMPETENCIAS A DESARROLLAR

Competencias especificas: Competencias genéricas:

Crear y resolver modelos elementales de | Competencias instrumentales
contabilidad que apoyen a la toma de
decisiones en los procesos de
planeacion y control de empresas y
proyectos.

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de organizar y planificar.
Conocimientos béasicos de la carrera.
Comunicacion oral y escrita.
Habilidades basicas de manejo de la
compu-tadora.

e Habilidad para buscar y analizar




informacion proveniente de fuentes
diversas

Solucion de problemas.

Toma de decisiones.

Competencias interpersonales

Capacidad critica y autocritica
Trabajo en equipo
Habilidades interpersonales

Competencias sistémicas

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica
Habilidades de investigacion
Capacidad de aprender

Capacidad de generar nuevas ideas
(creati-vidad)

Habilidad para trabajar
autonoma.

Busqueda del logro

en forma

4.- HISTORIA DEL PROGRAMA

Vallarta, del 10 al 14 de
Agosto del 2009.

Instituto Tecnoldgico de
Chetumal. Septiembre -
Noviembre 2009

de: Aguascalientes,
Apizaco, Cd.
Cuahutemoc, Cd.
Madero, Centla,
Chetumal, Comitan,
Delicias, Ledn, Pachuca,
Pinotepa, Puebla,
Roque, Tepic, Tijuana,
Tuxtla Gutiérrez,

Villahermosa, Misantla,
Puerto Vallarta.
Integrantes
Academia.

de la

Lugar y fecha de - Observaciones

Y, L Participantes . T y
elaboracion o revision (cambios y justificacion)
Instituto Tecnologico | Representantes de los | Reunion Nacional de Disefio
Superior de  Puerto | Institutos Tecnoldgicos | e Innovacion Curricular para

la formacién y desarrollo de
Competencias Profesionales
de la carrera de Ingenieria en
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicaciones

Andlisis, enriquecimiento y
elaboracion del programa de
estudio propuesto en la
Reunion Nacional de Disefio
Curricular de la carrera de
Ingenieria en Tecnologias de




la Informacion y
Comunicaciones.

Instituto Tecnoldgico de | Representantes de los | Reunion Nacional de
Mazatlan, del 23 al 27 | Institutos Tecnoldgicos | Seguimiento  de  Disefio
de Noviembre del 2009. | de: Aguascalientes, | Curricular de la carrera de
Apizaco, Cd. | Ingenieria en Tecnologias de
Cuahutemoc, Cd. | la Informacion y
Madero, Centla, | Comunicaciones
Chetumal, Comitan,

Delicias, Leon, Pachuca,
Puebla, Roque, Tepic,
Tijuana, Villahermosa,
Misantla y Saltillo.

5.- OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL CURSO (competencias especificas a
desarrollar en el curso)

Crear y resolver modelos elementales de contabilidad que apoyen a la toma de
decisiones en los procesos de planeacién y control de empresas y proyectos.

6.- COMPETENCIAS PREVIAS

e Manejar los aspectos basicos de la computadora
e Navegar en internet
e Ser capaz de realizar andlisis y sintesis
e Manejar herramientas de software en ambientes gréficos
7.- TEMARIO
Unidad | Temas Subtemas
1 Conceptos elementales de 1.1 Entidades

contabilidad Concepto de entidades
Clasificacion de entidades
1.2 Panorama general de la contabilidad
Concepto de contabilidad
Informacidn financiera
Postulados basicos
Objetivos de la contabilidad
1.3 Cuentas contables
Concepto
Objetivo
Esquema de mayor
Catélogo de cuentas




Unidad

Temas

Subtemas

1.4 Estados financieros
Definicién
Clasificacion
Proceso de elaboracion
Presentacion
Balance
Estado de resultados
Flujo de efectivo

1.5 Inventarios
Inventarios periédicos
Inventarios perpetuos

Métodos de evaluacion (Promedio simple, promedio
ponderado, PEPS, UEPS).

Fundamentos de costos

2.1 Introduccion
2.2.Clasificacién de los costos en las declaraciones
financieras
Costos del producto
Costos del periodo
Mano de obra directa
Materiales directos
Costos de inventario
Costos de conversién
Costos de distribucion
Costos adicionales
2.3 El proceso de conversién
Manufactura
Minoristas
Servicios
Minoristas vs empresas de Manufactura/Servicios

Empresas de manufactura vs empresas de servicios

2.4 Etapas de la produccién
2.5 Reacciones del costo al cambio en la actividad
Rango relevante
Costo variable
Costo fijo
Costo mezclado
Costo por intervalos
Separacion de los costos mezclados
2.6 Componentes del costo del producto
Objeto del costo
Costos directo
Costo indirecto
Material directo




Unidad

Temas

Subtemas

Mano de obra directa
Costos adicionales

2.7 Acumulacion y asignacion del costo adicional
Razones de su asignacion
Tasas predeterminadas de costos adicionales

2.8 Acumulacion de los costos del producto en los
sistemas reales

2.9 Costo de bienes manufacturados y vendidos

2.10 Acumulacion del costo del producto en los sistemas
normalizados

Costeo por 6rdenes de
trabajo

3.1 Métodos de costeo de productos
Sistema de costeo de 6rdenes de trabajo
Sistema de costeo por proceso
Métodos de evaluacion
3.2 Sistema de costeo por érdenes de trabajo
3.3 Detalles y documentos
Requisiciones de material
Hoja de costos de érdenes de trabajo
Hoja del tiempo empleado
Costos adicionales
Terminacion de la produccion
3.4 Costeo por 6rdenes de trabajo y la tecnologia
3.5 Ejemplos de costeo por 6rdenes de trabajo
3.6 Costeo por 6rdenes de trabajo y la aplicacién de
costos estandares

Costeo por procesos

4.1 Introduccién
El numerador
El denominador
Unidades equivalentes de produccion
4.2 Métodos costeo de procesos por promedios
ponderados y PEPS
4.3 Calculo de las unidades equivalentes producidas y
asignaciones
Método del promedio ponderado
Método PEPS
4.4 Asignacion de costos
Unidades totales a contabilizar
Costo total a contabilizar
Método del promedio ponderado
Método PEPS
4.5 Costeo por procesos en escenarios de
departamentos mltiples
4.6 Costeo por procesos Yy la aplicacion de costos




Unidad |Temas Subtemas

estandares
4.7 Sistema de costeo combinado

8.- SUGERENCIAS DIDACTICAS (desarrollo de competencias genéricas)
El profesor debe:

Ser conocedor de la disciplina que esta bajo su responsabilidad, conocer su origen y
desarrollo histérico para considerar este conocimiento al abordar los temas.
Desarrollar la capacidad para coordinar y trabajar en equipo; orientar el trabajo del
estudiante y potenciar en él la autonomia, el trabajo cooperativo y la toma de
decisiones. Mostrar flexibilidad en el seguimiento del proceso formativo y propiciar la
interaccion entre los estudiantes. Tomar en cuenta el conocimiento de los
estudiantes como punto de partida y como obstaculo para la construccién de nuevos
conocimientos.

e Propiciar actividades de metacognicion. Ante la ejecucién de una actividad,
sefialar o identificar el tipo de proceso intelectual que se realizd: una
identificacion de patrones, un andlisis, una sintesis, la creaciébn de un
heuristico, etc. Al principio lo hara el profesor, luego sera el alumno quien lo
identifique.

e Propiciar actividades de busqueda, seleccion y analisis de informacion en
distintas fuentes. Ejemplo: buscar y contrastar definiciones de las leyes
identificando puntos de coincidencia entre unas y otras definiciones e
identificar cada ley en situaciones concretas.

e Fomentar actividades grupales que propicien la comunicacion, el intercambio
argumentado de ideas, la reflexién, la integracién y la colaboracién de y entre
los estudiantes. Ejemplo: al socializar los resultados de las investigaciones y
las experiencias practicas solicitadas como trabajo extra clase.

e Observar y analizar fenébmenos y problematicas propias del campo
ocupacional. Ejemplos: el proyecto que se realizara en la unidad 3 y varias de
las actividades sugeridas para la unidad 1.

e Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de
estudios a las que ésta da soporte para desarrollar una vision interdisciplinaria
en el estudiante.

e Propiciar el desarrollo de capacidades intelectuales relacionadas con la
lectura, la escritura y la expresion oral. Ejemplos: trabajar las actividades
practicas a través de guias escritas, redactar reportes e informes de las
actividades de experimentacion, exponer al grupo las conclusiones obtenidas
durante las observaciones.

e Facilitar el contacto directo con materiales e instrumentos, al llevar a cabo
actividades précticas, para contribuir a la formacion de las competencias para
el trabajo experimental como: identificacion manejo y control de variables y
datos relevantes, planteamiento de hipotesis, trabajo en equipo.




e Propiciar el desarrollo de actividades intelectuales de induccién-deduccion y
analisis-sintesis, que encaminen hacia la investigacion.

e Desarrollar actividades de aprendizaje que propicien la aplicacion de los
conceptos, modelos y metodologias que se van aprendiendo en el desarrollo
de la asignatura.

e Proponer problemas que permitan al estudiante la integracion de contenidos
de la asignatura y entre distintas asignaturas, para su analisis y solucion.

¢ Relacionar los contenidos de la asignatura con el cuidado del medio ambiente.

e Cuando los temas lo requieran, utilizar medios audiovisuales para una mejor
comprension del estudiante.

e Propiciar el uso de las nuevas tecnologias en el desarrollo de la asignatura
(procesador de texto, hoja de célculo, base de datos, graficador, Internet, etc.).

9.- SUGERENCIAS DE EVALUACION

La evaluacion debe ser continua y formativa por lo que se debe considerar el
desempeiio en cada una de las actividades de aprendizaje, haciendo especial
énfasis en:

e Informacién obtenida durante las investigaciones solicitadas plasmada en
documentos escritos.

¢ Los resultados de las actividades de aprendizaje.

e Examenes escritos para comprobar el manejo de aspectos teoricos y
declarativos.

10.- UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad 1: Conceptos elementales de contabilidad financiera

Competencia especificaa Actividades de aprendizaje

desarrollar

Aplicar conceptos de contabilidad |e Calcular los montos de los activos, pasivos
financiera en la elaboracion de y capital para conjuntos de cuentas
estados financieros basicos. especificadas por ejercicios proporcionados

por el catedratico.

¢ Inferir montos faltantes ya sea en activos,
pasivos o capital para ejercicios
proporcionados por el catedratico. Para
ello, debera aplicarse la ecuacion contable
basica que esta relacionada con el
principio de dualidad econdmica.

e Para ejercicios proporcionados por el
catedratico o seleccionados de la
bibliografia del tema, inferir a que
clasificacion corresponden la relacion de
partidas de activo fijo, pasivo y capital que




Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

se encuentran en ellos, es decir, sefialar si
son activo circulante (AC), activo fijo (AF),
activo diferido (AD), otro activo (OA),
pasivo a corto plazo (PCP), pasivo a largo
plazo (PLP) y capital (C).

e Elaborar balances generales en forma de
reporte a partir de listas de conceptos y
datos proporcionadas por el catedratico o
seleccionadas de la bibliografia sugerida
para el tema.

e Calcular la utilidad bruta, utilidad neta o la
utilidad de operacion para casos o
ejercicios propuestos por el catedratico.

e Elaborar estados de resultados a partir de
los datos de empresas hipotéticas
proporcionadas por el catedrético.

e Para una serie de transacciones, inferir si
cada una de ellas representa una entrada
de efectivo (EE), una salida de efectivo
(SE) o si no implica movimiento de efectivo
(NE).

e Para balances generales comparativos,
calcular las variaciones en cada una de las
cuentas e identificar si representa un
aumento o disminucion en el flujo de
efectivo.

e Obtener flujos de efectivo de casos reales
o ficticios, dados los estados de resultados
y cambios en cuentas de balance entre el
inicio y final de un periodo.

e Elaborar el estado de cambio en la
situacion financiera, clasificando cada
partida en operacion, inversiéon o
financiamiento y calculando el aumento o
disminucién en el efectivo, dadas algunas
operaciones de empresas hipotéticas o
reales para un periodo contable.

e Resolver ejercicios de costeo de
inventarios en un sistema de inventarios
perpetuo, utilizando los métodos PEPS,
UEPS y costo promedio.

¢ Resolver ejercicios de costeo de
inventarios en un sistema de inventarios
periodico, utilizando los métodos PEPS,




Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

UEPS y costo promedio.

« Integrar el costo de inventarios en balances
generales y en estados de resultados, para
ejercicios 0 casos propuestos por el
catedratico.

Unidad 2: Fundamentos de costos.

Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

Crear y resolver modelos de costos
desde diferentes vertientes,
considerando la clasificacién del
costo, el grado de conversion y el
tipo de empresa.

e Definir, con sus propias palabras, los
siguientes conceptos:
e Costos del producto
e Costos del periodo
e Mano de obra directa
e Materiales directos
e Costos de inventario
e Costos de conversion
e Costos de distribucion
o Costos adicionales
¢ Rango relevante
e Costo variable
e Costo fijo
e Costo mezclado
e Costo por intervalos
e Objeto del costo
¢ Costos directo
e Costo indirecto
e Empresa de manufactura
¢ Empresa minorista
e Empresa de servicios

e Para cada asunto de una lista,
proporcionada por el catedratico, deducir
en cuales de los siguientes tipos de costos
se puede clasificar:

e Variable (CV), Fijo (CF), Mezclado (CM)
e Costos de producto (CP), costo de servicio (CS)
e Costo del periodo (CPer)

e Para cada tipo de empresa de una lista,
proporcionada por el catedratico, deducir si
se le clasifica como de manufactura (Man),
minorista (Min) o de servicios (Ser).




Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

Para cada tipo de organizacion de una
lista, proporcionada por el catedratico,
deducir si se le clasifica como de bajo (B),
moderado (M) o alto grado de con-version
(A).

Resolver ejercicios, indicados por el
catedréatico, relacionados con los siguientes
asuntos:

e Comportamiento del costo.

e Determinacion del costo total, involucrando
costo mezclado.

e Aplicacién del método alto-bajo para la
determinacion de costos.

e Costo del periodo

e Costo del producto

e Costo adicional

Identificar los costos de mano de obra
directa y los costos de materiales directos
en casos de estudio proporcionados por el
catedratico.

Unidad 3: Costeo por 6rdenes de trabajo

Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

Crear y resolver modelos de costos
bajo enfoque de 6rdenes de
trabajo, empleando herramientas
tales como las requisiciones de
material, la hoja de costos de
ordenes de trabajo y la hoja del
tiempo empleado

Definir, con sus propias palabras, los
siguientes conceptos:

e Sistema de costeo de 6rdenes de trabajo

e Sistema de costeo por proceso

e Requisiciones de material

e Hoja de costos de érdenes de trabajo

e Hoja del tiempo empleado

o Costos adicionales

e Sistemas de costeo estandar

e Varianza

Para cada tipo de empresa de una relacion
proporcionada por el catedratico, deducir
cudl es el sistema de costeo que mas
probablemente se ajuste a sus
necesidades (costeo por érdenes de
trabajo, costeo por procesos).

Resolver un ejercicio proporcionado por el
catedratico, donde se brinden las




Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

transacciones de una empresa, para que a
partir de ellas se obtenga lo siguiente:
e Laentradas diarias

e Los balances en el inventario de material y los
productos en proceso al final del periodo
marcado por el caso de estudio.

o El costo de los bienes de un periodo sefialado
en el caso de estudio.

Resolver ejercicios de asignacion de costos

a trabajos proporcionados por el

catedratico.

Resolver ejercicios de asignacion de costos

a trabajos que involucren el uso de los

siguientes documentos:

e Requisiciones de material

e Hoja de costos de 6rdenes de trabajo

o Hoja del tiempo empleado

Preparar hojas de costos por érdenes de
trabajo para érdenes de trabajo especificas
cuyas transacciones son proporcionadas
por casos hipotéticos. lineamientos
establecidos por el catedratico.

Unidad 4: Costeo por procesos

Competencia especifica a
desarrollar

Actividades de aprendizaje

Crear y resolver modelos de costos
de procesos, bajo los esquemas de
precios ponderados y PEPS, y
considerando situaciones en las
cuales pueden intervenir los
procesos estandares, la varianza,
unidades equivalentes y costeo
hibrido.

Definir con sus propias palabras los
siguientes conceptos:

¢ Unidades equivalentes de produccion
e Método de costeo de procesos FIFO

e Método de costeo de procesos de promedio
ponderado

e Sistema de costeo hibrido

Explicar qué miden las unidades
equivalentes de produccion y porgué son
necesarias para determinar la produccion
real de un periodo.

Investigar en Internet sobre las
caracteristicas de un software de costeo de
procesos, analizando las principales
caracteristicas que exhibe en lo relativo a
costeo de productos, presupuesto de




Competencia especifica a

Actividades de aprendizaje
desarrollar

costos y control de costos.

e Resolver ejercicios que involucren el
céalculo de unidades equivalentes de
produccion, asi como sus costos, aplicando
el costeo de procesos bajo los esquemas
de promedios ponderados y primeras
entradas, primeras salidas.

e Resolver ejercicios que involucren la
asignacion de costos, aplicando el costeo
de procesos bajo los esquemas de
promedios ponderados y primeras
entradas, primeras salidas.

e Resolver ejercicios que involucren el
céalculo de unidades equivalentes de
produccion para dos o mas departamentos,
asi como sus costos, aplicando el costeo
de procesos bajo los esquemas de
promedios ponderados y primeras
entradas, primeras salidas.

e Resolver ejercicios que involucren la
aplicacion de uno o mas de los siguientes
asuntos:

e Costeo de procesos estandares.
e Lavarianza.
e Costeo hibrido.

11.- FUENTES DE INFORMACION
BASICAS

1. Barfield, Jesse T.; Rainborn, Cecily A.; Kinney, Michael R.; Cost Accounting:
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costos. Un enfoque gerencial; Decimosegunda edicion; Ed. Pearson. 2007.

3. Barfield, Jesse T; Raiborn, Cecily A.; Kinney, Michael R.; Contabilidad de
Costos; Quinta edicion; Cengage Learning Editores; 2005.

4. Hartzacorzian, Vartkes; Fundamentos de Contabilidad; ed. Cengage Learning
Editores; 2003.

5. Paz Zavala, Enrique; Introduccién a la Contaduria. Fundamentos; ed.
Cengage Learning Editores; 2008.

6. Warren, Carl S.; Reeve, James S.; Fess, Philip S.; Contabilidad Financiera;
novena edicion; ed. Cengage Learning Editores; 2005.
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Horngren, Charles T.; Sundem, Gary L.; Elliott, John A.; Hernandez Rodriguez;
Luz Maria; Introduccion a la contabilidad financiera; edicion 7; ed. Prentice
Hall; 2000.

Guajardo Cantu, Gerardo; Contabilidad financiera, cuarta edicion; McGraw Hill;
2004.

Gutiérrez Sierra, Martha; Hernandez Gutiérrez, Adriana Elizabeth; Practicas de
Contabilidad Financiera I; International Thompson Editores; México; 2001.

12.- PRACTICAS PROPUESTAS.

¢ Resolver uno o dos problemas que involucren la aplicacion combinada de algunos de los
siguientes conceptos 0 asuntos:

Comportamiento del costo.

Clasificacion del costo.

Analisis de mezcla de costos.

Método alto-bajo.

Tasas predeterminadas de costos adicionales
Entradas diarias

Costo del producto

Costo del periodo

e Solucionar uno o dos problemas que involucren la aplicacién combinada de algunos de los
siguientes conceptos o asuntos:

Entradas diarias.

Asignacién de costos a trabajos.
Célculo de inventarios.

Hoja de costo de trabajo.

Hoja del tiempo empleado.
Costos adicionales.

Sistemas de costeo estandar.
Varianza.

e Solucionar uno o dos problemas que involucren la aplicacién combinada de algunos de los
siguientes conceptos o asuntos:

Unidades equivalentes de produccién.
Enfogque de promedio ponderado.
Enfoque de PEPS.

Asignacion de costo.

Flujo de costos.

Departamentos multiples.

Costeo de procesos estandares.
Costeo hibrido.



